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Objet de I'acte :
1. Réélections- élections- composition de I'Organe d'Administration

Lors de 'Assemblée Générale Statutaire du 27 mars 2021 ont été adoptées les dispositions suivantes:

Mme Yolande Mendes da Costa -Clos des Queutrales, 7 a 1490 Court-St-Etienne
M. Michel Pettiaux - avenue des Hannetons, 31 a 1170 Bruxelles

M. Guy Vlaeminck - avenue Jean Sibélius, 20/12 a 1070 Bruxelles

sont reélus comme administrateurs

M.Thomas Herremans- rue de la Bourlotte, 4 - 4530 Villers le Bouillet est élu comme membre du Bureau
exécutif

M. Alain Wilkin- rue Croix de Lorraine,1 & 1400 Nivelles est élu comme administrateur
COMPOSITION ACTUELLE DE I'ORGANE D'ADMINISTRATION

1. MEMBRES ELUS
M. Thibaut Bierny- rue du rond point 261 4 6060 Gilly - Administrateur
M. Guy Fox - Parvis Saint-Pierre 14 boite 2 & 1180 Bruxelles - Administrateur
M. Thomas Herremans- rue de la Bourlotte, 4 - 4530 Villers le Bouillet - Administrateur, membre du
Bureau exéculif et Président de la section régionale de Ligge
M. Renaud Loridan - rue du Vallon, 70 4 1332 Genval - Administrateur, membre du Bureau exécutif,
Trésorier général
Mme Yolande Mendes da Costa -Clos des Queutrales, 7 & 1490 Court-ST-Etienne - Administratrice,
membie du Bureau exécutif
M. Robert Moor - rue de Limont, 30 4 4350 Remicourt -Administrateur
M. Michel Pettiaux - avenue des Hannetons, 31 4 1170 Bruxelles - Administrateur
] M. Roland Perceval - rue Des Hippocampes, 11/1 & 1080 Bruxelles - Administrateur, membre du Bureau
' exécutif, Président
M. Alain Poels - clos des Trigonelles, 40 & 1120 Bruxelles -Administrateur, membre du Bureau exécutif
M. Guy Viaeminck - avenue Jean Sibélius, 20/12 a 1070 Bruxelles - Administrateur, membre du Bureau
executif
M. Alain Wilkin- rue Croix de Lorraine, 1 4 1400 Nivelles- Administrateur

2. MEMBRES DELEGUES PAR LEUR REGIONALE
M. Guy Hattiez - rue de la Ferté, 41 a 7600 Peruwelz - Administrateur et Président de la section
régionnale de Mons
Mme Maggy Roels - rue Léon Bernus, 5 4 6000 Charleroi -Administratrice et Présidente de la section
régionnale de Charleroi

2, Révision des statuts adoptée par I'AG du 27 mars 2021
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Dénomination

Art, 1 — L'association régie par les présents statuts et ci-aprés nommée la Ligue a pour dénomination « La
Ligue de I'Enseignement et de 'Education Permanente ». Fondée en 1864, elle a été érigée en association
sans but lucratif le 15 février 1925, conformément aux dispositions de la loi du 27 juin 1821 désormais
abrogée et remplacée par le Code des sociétés et des associalions (Loi du 23 mars 2019 ; MB 4 avril 2019).

But social

Art. 2 — La Ligue a pour but la défense et la promotion de I'enseignement public et de I'éducation laique.
Elle a également pour vocation le développement des oeuvres laiques d'éducation permanente, dans tous les
domaines (éthique, social, intellectuel, sportif et physique), créées en vue d'apporter aux jeunes et aux
adultes le complément de formation, l:I’mfcrmation et de culture nécessaire & leur parficipation & I'élaboration
de |la société contemporaine.

Art. 3 - La Ligue s'interdit toute action politique en dehors du but énoncé plus haut et toute approbation ou
improbation des opinions politiques ou philosophiques de ses membres, qui ne seralent pas diractement en
opposition avec les principes pour la défense desquels elle est constituée.

Objet

Art. 4 - Un tableau des moyens d'action est arrdté par I'organe d'administration chaque fois qu'il est utile et
communigué aux membres et aux comités locaux et régionaux. La diffusion des publications est réglée par
I'organe d'administration.

L'association a pour objet des acflivités de publications, d'analyses et d'études {périodigue, dossier, site
internet), des conférences et des collogues, des formations et des stages, des campagnes de sensibilisation,
des activités d'éducation permanente ou de développement communautaire, des expositions ou tout autre
moyen répondant & son but social.

Siége

Art. § — Le siége social de 'association est établi dans la Région de Bruxelles-Capitale. Le siége social de
l'assaciation est situé au 29 de la Place Rouppe & 1000 Bruxelles. Le siége administratif se situe au 2 rue de
la Fontaine & 1000 Bruxelles. Le siége soclal de |'association peut &tre déplacé dans la Région de Bruxelles-
Capitale sur décision de 'Assemblée Générale dans le respect des formalités de publiclté prévues par le
Code des sociétés et des associations.

2.DES MEMBRES

Art. 6 -L'assoclation comprend trois types de membres : les membras effectifs, les membres d'honneur et
les membres adhérents.

Art. 7 §1 - Tout membre, personne physique, dont les actes, I'attitude, les écrits ou les paroles seraient en
contradiction avec les principes énoncés & l'article 2 et 3 des Statuts ou avec les décisions prises par des
Assemblées Générales de la Ligue sera invité par 'organe d'administration & s'expliguer et, éventuellement, &
donner sa démission. En cas de refus, l'organe d'administration fera rapport & la prochaine Assemblée
Générale, qui statuera,

§2 - Tout membre, personne morale, dont les actions, les publications ou les déclarations seraient en
contradiction avec les principes énoncés & l'arficle 2 et 3 des statuls, ou avec les décisions prises par des
Assemblées Générales de la Ligue, sera Invitée par l'organe d'administration & s'expliquer et, éventuellement,
& démissionner. En cas de refus, l'organe d'administration fera rapport & la plus prochaine Assemblée
générale qul statuera.

Art, B - Cesse d'8tre membre celui qui donne sa démission, ou est exclu par I'Assemblée Générale & la
majorité des deux tiers des membres présents. Peut étre réputé démissionnaire, le membre qui n'a pas
acquitté avant la fin de I'exercice le montant de sa cotisation. Tout membre faisant 'objet d'une procédure
d'exclusion doit pouvoir &tre entendu par I'Assemblée Générale avant le vote portant sur I'exclusion. La
demission ou ['exclusion ne conférent aucun droit sur I'avoir social ni aucun droit au remboursement des
cotisations verseées. Les héritiers d'un membre décédé n'ont en aucun cas droit & une part de I'avoir social, ni
au remboursement des cotisations versées.

Les membres effectifs

Art. 9 - Les membres effectifs ont seuls la plénitude des droits de délibérer et de voter aux Assemblées
Générales. Les membres effectifs sont désignés parmi les membres adhérents par I'organe d'administration
sur présentation écrife du candidat par deux membres statutaires. La qualité de membre donne lieu a
l'acquittement du montant prévu de la cotisation.

Art. 10 - Le nombre des membres est illimité mals ne peut étre inférieur a trois membres effectifs.
L'exercice d'une fonction élective ou électorale au sein d'une instance de la Ligue est incompatible avec le
statut de préposé de la Ligue.

Des membres d'honneur

Art. 11 - Les membres d'honneur peuvent éfre convoqués aux réunions de l'organe d'admln[sh'atlon lls
participent aux travaux avec voix consultative. La qualité de membre d'honneur peut étre décernée par
l'organe d'administration aux personnes qui ont rendu des services éminents & I'Enseignement public ou 2
I'éducation laiqgue en général. Le membre d'honneur peut étre exempté de cofisation par Forgane
d'administration.

Des membres adhérents

Art. 12 - Les membres adhérents sont admis moyennant l'acquiftement du montant prévu de la cotisation
et sont tenus régulidrement au courant des activités de la Ligue.

Des associations membres



Art. 13 -L'ergane d'administration peut accepter I'adhésion 4 la Ligue, de toute association ayant pour but
de réaliser dans un domaine spécial le programme de la Ligue, Toute association membre délégue a
lAssemblée Générale un représentant qui a voix consultative. Les membres de ces associations ne
bénéficient pas des avantages habituellement réservés aux membres de la Ligue.

3. DE LA COTISATION

Art. 14 -L'Assemblée Générale fixe annuellement le montant minimum de la cotisation des membres
statutaires et celui des membres adhérents, Le montant de la cotisation ne peut &tre inférieur & 1 Euro ni
supérieur & 1250 Euros. Les cotisations sont pergues directement par le trésorier de la Ligue communautaire.

4, DES ASSEMBLEES GEMERALES

Compétences

Art. 15 — L'Assemblée Générale posséde les pouvoirs qui lul sont expressément reconnus par la loj et par
les présents statuts. Sont notamment réservés & sa compétence :

- les madifications aux statuts sociaux

- la fixation de la cotisation annuelle des membres :

- 'élection et la révocation des administrateurs ;

- la nomination et la révocation des commissaires aux comptes ;

- I'approbation des comptes et des budgets ;

- 'approbation du rapport moral ;

- la décharge & octroyer aux administrateurs ;

- l'exclusion d'un membre ;

- la dissolution volontaire ;

- l'elaboration et les madifications apportées & un réglement d'ordre intérieur ;

- I'approbation de la constitution d'une nouvelle section régionale ;

- la définition des grandes options stratégiques.

Composition

Art, 16 — | 'Assemblée Générale est composée de fous les membres effeclifs. Tous y ont vaix délibérative,
chacun disposant d'un droit de vote égal.

Sessions

Art. 17 - L'Assemblée Générale ordinaire se tient dans le courant du premier trimestre, & Bruxelles ou
dans toute autre localité chaisie par l'organe d’administration. A son ordre du jour figurent nécessairement la
présentation par I'organe d'administration du rapport moral, des comptes de I'exercice écould, de la décharge
des administrateurs, du budget et leur discussion, ainsi que, le cas échéant, des candidats a l'organe
d'administration et les élections ou la ratification des nouveaux administrateurs. L'Assemblée Générale choisit
également en son sein un collége de commissaires, composé de deux membres au moins, chargé du contréle
permanent de la gestion financiére de la Ligue. Le collége fait rapport, annuellement, & I'Assemblée Générale
statutaire.

L'’Assemblée Générale statue, en outre, sur les points portés & l'ordre du jour sur proposition du Bureau
par l'organe d'administration ou qui lui sont soumis, 30 jours & 'avance, par au moins un tiers des membres
de forgane d'administration, par une section régicnale ou par un nombre de membres effectifs &gal au
vingtidme de la derniére liste.

Quarante-cing jours au moins avant 'Assemblée Générale statutaire, il est envoyé une convocation aux
membres effectifs de I'assoclation leur rappelant les prescriptions des Statuts et les invitant 4 faire parvenir au
Bureau, dans un délai fixé, la présentation des nouvelles candidatures a l'organe d'administration. Toute
candidature dolt étre adressée par écrit au Bureau et est signée par le candidat. Une seconde convocation
leur est adressée quinze jours au moins avant la date fixée pour la réunion. Elle contient F'ordre du jour
detaillé de la séance, ainsi que la liste, par ordre alphabétique, des candidats présentés pour I'dlection a
I'organe d'administration, lesquels sont soumis au vote, g

Art. 18 - Des Assemblées Générales extraordinaires peuvent étre convoquées chaque fois que l'organe
d'administration le juge nécessaire, ou gu'un cinquidme des membres effectifs ou deux sections régionales en
font la demande écrite et motivés.

Art. 19 — L'Assemblée Geénérale peut adopter des résolutions. Celles-ci sont portées a la connalssance de
tous les membres par la voie du périodique de |a Ligue. Tout tiers intéressé pourra en prendre connaissance
au siége de ia Ligue,

Art 20 - L'Assemblée Générale peut &ire saisie en urgence par le Bureau exécutif ou I'organe
d'adminisiration de toute proposition présentée en séance en dehors de l'ordre du jour.

Art. 21 - Un membre effectif empéché peut donner mandat écrit & un autre membre effectif qui ne peut &tre
porteur que d'une seule procuration.

Art. 22 — Les procés-verbaux et décisions sont consignés dans un registre. Ce registre est conservé au
siege sacial ol tous les membres effectifs peuvent en prendre connaissance. Les procés-verbaux sont signés
par le Président et le secrétaire général ou & défaut par deux membres du bureau.

5. DE L'ORGANE D'ADMINISTRATION

Art. 23 - La Ligue est administrée par un organe d'administration siégeant a Bruxelles,

Composition

Art. 24 - L'organe d'administration est composé de sept 4 vingt et un membres élus au sein de
I'Assemblée Générale & la majorité simple. Ceux-ci sont éius pour trols ans ; un tiers des membres sont
sortants chague année et sont rééligibles ; un tirage au sort groupe les membres de I'organe d'administration



en trols serles et détermine l'ordre de sorfie de chague sérle. Les administrateurs sont en tout temps
révocables par 'Assemblée générale.

L'organe d'administration comprend en outre autant de mandats supplémentaires qu'll ¥ a de sections
régionales de la Ligue, L'Assemblée Générale agrée les représentants des sections régionales proposées par
celles-ci. Le délégué chargé par la section régionale de la représenter réguligrement & I'organe
d'administration peut &tre remplacé par un suppléant ou un fiers membre effectif, Sulte & trois absences
consécutives non justifiées a l'organe d'administration, le remplacement du représentant d'une section
régionale est demandé & la section concernée. Si aucun délégué n'est désigné par une section régionale ou
agréé par I'Assemblée Générale, I'organe d'administration sera valablement constitué par les autres membres
de l'organe d'administration.

Pour étre élu ou délégué a l'organe d'administration, le candidat doit &tre membre de I'Assemblée
Générale.

L'organe d'administration peut coopter de un a ftrois nouveaux membres jusqu'a la nomination de
nouveaux administrateurs par la toute prochaine Assemblée Générale 3 laguelle elle doit &ire soumise.

Lorsque l'argane d’administration est appelé & prendre une décision ou & se prononcer sur une opération
relevant de sa compétence a propos de laquelle un administrateur a un intérét direct ou indirect de nature
patrimonlale qui est opposé & I'intérét de ['association, cet administrateur doit en informer les autres
administrateurs avant que l'organe d'administration ne prenne une décision. Sa déclaration et ses explications
sur la nature de cet intérét opposé doivent figurer dans le procés-verbal de la réunion de l'organe
d'administration qui doit prendre cette décision. Il n'est pas permis & I'organe d’administration de déléguer
celte décision, L'administrateur ayant un confiit d'intéréts ne peut prendre part aux délibérations de 'organe
d'administration concernant ces décisions ou ces opérations, ni prendre part au vote sur ce point. Si la
majoriteé des administrateurs présents ou représentés a un conflit d'intéréts, la décision ou Fopérafion est’
soumise & 'assemblée générale ; en cas d'approbation de la déclsion ou de l'opération par celle-ci, 'organe
d'administration peut les exécuter.

Compétences

Art. 25 -L'ergane d'administration a tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés a
I'Assemblée Générale par la loi. Il peut notamment recevoir des dons et des legs, vendre, louer, acquérir,
hypothéguer ou aliéner les biens mobiliers et immobiliers de I'association. L'ergane d'administration rédige un
rapport dans lequel il rend compte de sa gestion. Le rapport de gestion comporte un exposé fidéle sur
l'évolution et les resultats des activités et sur la situation de I'association, ainsi qu'une description des
principaux risques et incertitudes auxquels elle est confrontée. Cet exposé consiste en une analyse équilibrée
et compléte de I'évolution et des résultats des aclivités et de la situation de I'association, en rapport avec le
volume et la complexité de ces activités.

L'organe d'administration arréte l'ordre du jour des Assemblées Générales. |l présente chaque année &
I'Assemblée Générale ordinaire le rapport moral, le compte des recettes et des dépanses de I'exercice écoulé,
ainsi que le projet de budget de I'exercice nouveau, le projet d'activité de I'année. |l fixe l'ordre du jour de ses
travaux, les dates et lieux de ses réunions.

Art. 26 -Partout o il le juge nécessaire et spéclalement dans toutes les localités oll n'existent pas de
sections régionales, I'organe d'administration peut nommer des correspondants. Il assure de méme des
correspondants dans les pays étrangers,

Convocations et délibérations

Art. 27 — L'organe d'administration se réunit sur convocation du président ou de deux de ses membres
chaque fois que l'intérét de I'assoclatlon l'exige. Les convocations contenant l'ordre du jour doivent étre
adressées, sauf cas d'urgence, au minimum dix jours avant la réunion.

Art. 28 — Chaque membre de lorgane d'administration posséde une voix au sein de lorgane
d'administration. L'organe d'administration statue & la majorité simple. Le membre empéché peut se faire
représenter aux réunions de l'organe d'administration par un autre administrateur, sur la foi d'une procuration
écrite. Lea membre mandaté ne peut posséder gu'une seule procuration.

Art. 28 — Les décisions de l'organe d'administration sont consignées sous forme de procés-verbaux,
signés par le Président et le secrétaire cu & défaut par deux membres du bureau. Les procés-verbaux et
décisions sont inscrits dans un registre spécial qui est conservé au siége social.

Délégation

Art. 30 — Sous sa responsabilité, 'organe d'administration peut déléguer cerfains pouvoirs qu'il détermine
a un ou plusieurs de ses membres, & un ou plusieurs tiers. '

L'organe d'administration peut également déléguer la gestion journaliére de I'association, avec l'usage de
la signature afférent & celte gestion, & une ou plusfeurs personnes chaisies en son sein ou en dehors et dont il
fixera les pouvoirs, S'ils sont plusieurs, ils agissent soit collégialement soit conjointement.

Validité des actes de 'organe d'administration & I'égard des tiers

Art. 31 — §1 L'association est valablement représentée dans tous les actes exira judiciaires {y compris
ceux ol interviennent un fonctionnaire public ou un officier ministériel) ou en justice :

-soit par deux administrateurs agissant conjointement qui, en tant qu'organe ne devra pas justifier vis-a-vis
des fiers d'une décision préalable et d'une procuration de I'organe d’administration ;

-soit, dans les limites de la gestion journaliére, par le ou les délégués a celte gestion, agissant soit
collégialement soit conjointement soit individuellerent qui, en tant gu'organes ne devront pas justifier d’'une
décision préalable.



§2 L'association est valablement représentée dans tous les actes judiciaires, autant en tant que
demandant ou que défendant par son Président. L'organe d'administration peut également le cas &chéant
mandater un autre de ses membres,

Art. 32 — Les administrateurs, les personnes déléguées 4 la gestion journallére ainsi que les personnes
habllitées & représenter I'association ne contractent, en raison de leurs fonctions, aucune obligation
personnelle et ne sont responsables gue de I'exécution de leur mandat. Celui-¢l est exercé a titre gratuit.

Art. 33 — Les actes relatifs & 'élection ou & la cessation des fonctions des administrateurs, des personnes
déléguées & la gestion journaliére et des personnes habilitées & représenter I'association sont déposés au
greffe du fribunal de commerce sans délai et publiés par extraits aux annexes du Moniteur belge
conformément a la loi du 27 juin 1921.

6. DU BUREAU ET DU DIRECTEUR

Art. 34 -L'organe d’administration nomme en son sein un Bureau exécutif composé de cing membres au
minimum et de 12 membres au maximum parmi lesqueis il désigne notamment un Président, un Secrétaire et
un Trésorler. Il détermine les pouvoirs du Bureau et |es attributions de chacun des membres de celui-ci, Les
membres du Bureau exécutif sont élus pour trois ans et sont rééligibles. La perte de |la qualité de membre de
I'organe d'administration emporte de plein droit celle de membre du Bureau.

Art. 35 -Le Bureau peut décider I'urgence ou le renvoi & l'organe d'administration de toute proposifion
présentée en séance en dehors de l'ardre du jour,

Art. 36 -L'organe d'administration adjoint au Bureau un Directeur rémunéré dont il fixe la mission et le
statut. Il participe aux travaux de I'Assemblée Générale, de I'organe d'administration et du Bureau sans
toutefals prendre part au vote.

7. DES SECTIONS REGIONALES

Art. 37 -Les membres de la Ligue habitant une méme région peuvent constituer une section régionale
moyennant I'approbation de 'Assembiée Générale.

La section régionale peut étre composée de sections locales regroupant fes habitants d'une méme localité.
Les sections doivent soumetire leur réglement a la ratification de I'organe d'administration.

Art. 38 -Chaque section régionale est administrée par un comité élu tous les trois ans et composé au
minimum de trois membres : un président, un secrétaire et un {résorier. L'élection du comité se fait &
l'expiration de l'année sociale. L'organe d'administration est informé dans la huitaine des résultats de
I'élection. La premiére désignation des membres du comité peut étre faite par I'organe d'administration.

Art. 39 -Les sections régionales ant un budget distinct du budget général de la Ligue. 50 % du montant
des cotisations versées par les membres du ressort géographique des sections reégionales sont ristournés a
celles-ci.

Art. 40 -Les sections régionales présentent des rapports, font des proposifions a l'organe d'administration
et prennent, dans leur circonscription, foutes les mesures d'exécution qui peuvent servir les intéréts de la
Ligue de I'Enseignement et de I'Education Permanente, dans les limites des principes admis par la Ligue.
Elles assurent, dans leur ressort, I'exécution des décisions de l'organe d’administration.

Art. 41 -Chaque section régionale est tenue d'envoyer & I'organe d'administration, avant la fin du mois de
février, un rapport annuel de ses travaux et de sa situation financiére.

8. DU REGLEMENT DES COMPTES

Art. 42 -L'exercice social débute le 1er janvier et se termine le 31 décembre. Les comptes sont arrétés
chague année en fin d'exercice et soumis a I'Assemblée Générale ordinaire qui suit. Les comptes font I'objet
d'un rapport par deux commissaires aux comptes désignés chaque année par I'Assemblée Générale.

9. REVISION DES STATUTS

Art. 43 -Les propasitions de révision des statuts sont présentées a l'organe d’administration, qui les
soumet a 'Assemblée Générale statutaire.

L'Assembiée Générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux Statuts, gue sl l'objet de
celles-ci est spécialement indiqué dans la convocation et si I'Assemblée réunit les deux tiers des membres. Si
les deux tiers des membres ne sont pas présents ou représentés a la premiére réunion, il peut &tre convogué
une secende réunion, qui pourra délibérer quel que soit le nombre des membres présents ou représentés.

Aucune modification ne peut étre adoptée qu'a la majorité des deux tiers des voix exprimées. Toutefolis, si
la modification porte sur I'un des buts en vue desquels la Ligue s'est constituée, alle ne sera valable que si
elle est adoptée qu'a la majorité des quatre cinquigmes des voix exprimées.

10. DISSOLUTION

Art. 44 -|'Assembiée Geénérale ne peut prononcer la dissolution de la Ligue que si la proposition a été
régulierement portée & l'ordre du jour, a été annoncée de fagon expresse dans la convocation, et si les deux
tiers des membres sont présents. Si cette demiére condition n'est pas remplie, il peut étre convoqué une
nouvelle assemblée qui délibérera valablement quel que soit le nombre de membres présenis ou représentés.
La décision de dissolution ne sera valable que si elle est adoptée 4 la majorité des quatre cinquizmes des voix
exprimées,

Art. 45 -En cas de dissolution volontaire de la Ligue, I'Assemblée Générale qui la prononce détermine
I'affectation des biens de la Ligue en leur donnant une destination se rapprochant le plus possible du but
désintéressé en vue duguel la Ligue a été constituge.

En cas de dissolution judiciaire, celle-ci sera suivie d'une Assemblée Générale qui assumera la liguidation
des blens conformément au paragraphe précédent,
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Si I'Assemblée Générale ne détermine pas l'affectation des biens, le liquidateur demandera au
Gouvernement d'attribuer ceux-¢i & une association dont le but désintéressé se rapproche le plus possible de
celui pour lequel la Ligue a été constitude.

Art. 46 -Dans tous les cas non prévus par les présents statuts, le Code des sociétés et des associations
{Loi du 23 mars 2019 ; MB 4 avril 2019) accordant la personnalité civile aux associafions sans but lucratif, aux
associations Internationales sans but lucratif et aux fondations est d'application.

Fait 4 Bruxelles le 21 avril 2021

Roland Parceval
Administrateur (Président)
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